
Apprentissage 

• Lionel Comtet,  
Directeur Délégué aux Formations :  
lionel.comtet@ac-besancon.fr 

Voie scolaire 

• Joël Conte :  
     joel.conte@ac-besancon.fr 

 

Inscription 
en BTS MV 

Qualités requises 

• Culture technologique industrielle 

• Culture générale 

• Autonomie, curiosité 

• Capacités relationnelles 

• Rigueur 

• Passion pour l’automobile 
 

L y c é e  p o l y v a l e n t   

G e r m a i n e  T i l l i o n  

Tel 03 81 99 84 84 

Courriel  : ce.0251994g@ac-besancon.fr 

http://www.lyc-germaine-tillion.ac-besancon.fr/ 

1 B rue Pierre Donzelot 

CS 66327 

25206 Montbéliard Cedex 

Modalités d’inscription 

• Voie scolaire : inscription sur 
Parcoursup (bacheliers) 

• Voie par apprentissage : 
admission après entretien, 
étude du dossier et obtention 
d’un contrat d’apprentissage 
auprès d’une entreprise 

Contacts et 
renseignements 

Public concerné 

• Les titulaires d’un baccalauréat STI2D, 
baccalauréat professionnel du domaine 
automobile  

• Autre baccalauréat si motivation 
sérieuse 

Témoignages 

"Ces deux années de BTS ont été enrichissantes tant sur le plan personnel que sur le plan profes-
sionnel. Les formateurs sont qualifiés et à l'écoute de nos demandes. De plus il est appréciable de 
travailler sur des véhicules récents (508 R8, 308 GTI, C5 AIRCROSS..). Si vous souhaitez vous 
professionnaliser rapidement, l'alternance est un bon choix. Dernier point, cette formation permet 
une poursuite d'études en licence ou en école d'ingénieur. "  Corentin 
 

" Ce fut  deux années de travail sérieux et sympa grâce à une équipe d’ensei-
gnants très professionnels, à notre écoute pour  répondre à nos besoins 
et  nous  accompagner tout au long de nos études.  Ils ont été  présents  dans 
les moments parfois difficiles et ont veillé à nous faciliter les choses et nous 
aider. Enfin, c'était deux années de plaisir, de bonheur, d’entraide au sein 
d’une classe de camarades travailleurs. "  Madj 
 

Formation Post Bac 

BTS Maintenance des 

Véhicules 
Voitures Particulières 

Véhicules de Transport Routier 

Fo r m a t i o n  e n  2  a n s  :   

•  p a r  v o i e  s c o l a i r e  :  Voitures Part icu l iè re s  

•  p a r  a p p r e n t i s s a g e  :  Voitures Part icul ières et  

Véhicules de T ransport  Routier  

La passion de l ’automobi le  



Le BTS Maintenance des véhicules forme des spécialistes de la 

maintenance de véhicules, capables d’effectuer un diagnostic com-

plexe, de réaliser les opérations de réparation, d’organiser la main-

tenance et d’assurer la relation client. Avec cette formation, vous 

allez acquérir diverses compétences techniques en maintenance, en 

informatique, en gestion, en communication, en organisation et en 

techniques commerciales. 

Formation 

Horaires hebdomadaires de  formation 

Epreuves à l’examen 

• Epreuves ponctuelles écrites : Culture générale et expression, Analyse des systèmes et 
Contrôle des performances 

• CCF : Mathématiques, Physique-Chimie, Relation client, Intervention sur véhicule, Langue 
vivante étrangère Anglais 

• Epreuves ponctuelles orales :  Connaissance de l’entreprise, Mesures et analyse 

La formation s’articule autour de quatre axes : 

• Dans les entreprises des réseaux après-
vente des constructeurs ou équipementiers, 
dans les entreprises indépendantes, dans 
les services de maintenance des flottes de 
véhicules, au sein des plates-formes 
d’assistance constructeurs ou équipemen-
tiers, etc... 

• Exemples d’emplois : Technicien automo-
bile, responsable service après-vente, tech-
nicien en plate-forme d’assistance, chef 
d’équipe atelier... 

 

Après le 
BTS MV 

• Licences professionnelles (VEGA, OMSA) 

• Diplôme d’expert automobile 

• Ecoles de maintenance de véhicules de 
compétition 

• Ecoles d’ingénieurs 

Une formation professionnalisante  

Voie scolaire 

• Deux périodes de stages 
« métiers » de 9 semaines au 
total répartis sur les deux années 

 

Insertion professionnelle 

Poursuite d’études 

Apprentissage 

• Rythme d’alternance : 2 semaines en CFA 
et 2 semaines en entreprise  

• 35 heures par semaine 

• 21 semaines de formation au CFA et 32 se-
maines en entreprise par an dont 5 semaines 
de congés payés 

• Des formateurs issus du terrain 

• Des matériels de maintenance et diagnostic de dernière génération, des véhicules supports 
pédagogiques récents (3008 hybride,  e-208…) 

• Plateau technique dédié aux véhicules électriques et hybrides 

• Formation pour acquérir les habilitations VE VH (BCL, 
BOL, B1L, B2L, B1VL et B2VL) 

• Des travaux pratiques en groupes de faibles effectifs 

• Des échanges internationaux 

• Des partenariats (Stellantis, Trigo...) 

Les spécificités de la formation 


